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> | List Prezesa Zarzadu zawierajacy Zwigzta Charakterystyke Istotnych Dokonan lub Niepowodzen oraz Informacja Zarzadu na Temat Aktywnosci Spétki w Obszarze Rozwoju Dziatalnosci

Szanowni Panistwo,

Oddajemy w Panistwa rece raport za IV kwartat 2019 roku.

Przychody Internity w 2019 roku wyniosty ponad 108,6 MLN ztotych i wzrosty o 6% w poréwnaniu do przychodéw za 2018 roku. Przychody w IV kwartale
2019 roku wyniosty ponad 26.4 MLN ztotych (w analogicznym okresie 2018 przychody wyniosty 27.1 MLN ztotych). Spadek sprzedazy w tym kwartale
przypisujemy raczej niekorzystnemu uktadowi wolnych dni wokét Swigt i Nowego Roku, gdyz zakres zaméwieri byt rosnacy. Istotne jest to, ze dzieki licznym
dziataniom inwestycyjnym, wzrost masy pierwszej marzy na podstawowe] sprzedazy towardw i ustug jest wyzszy od wzrostu przychoddéw i wynosi dla
catego 2019 roku prawie 13% (2019 rok - 27.67 MLN ztotych, 2018 rok - 24,52 MLN ztotych). Podajemy tu dane catoroczne z uwagi na proporcjonalne
rozliczanie bonuséw rocznych od dostawcow. Dzieki wzrostowi marzy Spotka byta w stanie wygenerowac zysk pomimo istotnego wzrostu kosztéw w tym

m.in. kosztu ustug obcych oraz wynagrodzen.

Nasze dziatania sg ukierunkowane przede wszystkim na wskazniki masy marzy i dynamike przychodéw Spotki, cieszymy sie, ze prowadzi to do dynamiczne-

go wzrostu jej wielkosci.

Na rynku tradycyjnym jestesmy w fazie dynamicznego rozwoju, w zwigzku z tym baza kosztowa nadal jest wieksza od optymalnej dla obecnego poziomu
przychodéw. | cho¢ udato nam sie poprawi¢ strukture marzy to ciggte inwestycje w budowe i przebudowy ekspozycji oraz koszty zwigzane z zatrudnianiem

nowych 0s6b, a takze silna presja na wzrost wynagrodzen szczegdlnie na nizszych stanowiskach ma na wyniki negatywny wptyw.

EBIDTA za 12 miesiecy 2019 roku wyniosta 3.2 MLN ztotych (odpowiednio 3.5 MLN ztotych za 2018 rok). EBITDA za IV kwartat 2019 wyniosta 1.7 MLN
ztotych (odpowiednio 1.9 MLN ztotych za IV kwartat 2018 roku). Spétka osiggneta zysk netto za 12 miesiecy 2019 w wysokosci 1.35 MLN ztotych (1.177 MLN
ztotych za 12 miesiecy 2018 roku). Zysk netto za IV kwartat 2019 roku wyniést 1.1 MLN ztotych (w analogicznym okresie 2018 zysk wyniést 1.16 MLN
ztotych).

Spotka nie publikowata prognoz finansowych dotyczacych okresu objetego niniejszym raportem kwartalnym. Dziekujemy za Pafstwa zaufanie i wiare w

prace pracownikéw oraz Zarzad Internity.

Z powazaniem

Piotr Krzysztof Grupifiski
Prezes Zarzadu INTERNITY S.A
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> | Wybrane Dane Finansowe w PLN

Kapitat wtasny

Nalezno$ci dtugoterminowe

Naleznosci krétkoterminowe

Srodki pieniezne i inne inwestycje krétkoterminowe
Zobowigzania dtugoterminowe

Zobowigzania krétkoterminowe

Amortyzacja

Przychody ze sprzedazy

Zysk/Strata ze sprzedazy

Zysk/Strata z dziatalno$ci operacyjnej
Zysk/Strata brutto

Zysk/Strata netto

EBIDTA

Amortyzacja

Przychody ze sprzedazy

Zysk/Strata ze sprzedazy

Zysk/Strata z dziatalno$ci operacyjnej
Zysk/Strata brutto

Zysk/Strata netto

EBIDTA

Dane na

31.12.2018

18 023 927

6211221

449 452

1364607

18 366 392

Dane za IV

kwartat 2018

403 659

27096 102

1665096

1637 355

1493 058

1157390

1972782

Dane za okres

1.01-31.12.2018

1688 155

102 544 285

2098 143

2045111

1512933

1168474

3529195

Dane na
31.12.2019

18351152

6657 433
464 704
907122

23605276

Dane za IV
kwartat 2019

240159
26238 140
1259483
1259969
1419 500
1100454

1749063

Dane za okres
1.01-31.12.2019

1164283
108 677 421
2063 085
2021679
1749 871
1350 890

3232390
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> | Bilans (skrécony) w PLN
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Aktywa

AKTYWA TRWALE
Wartosci niematerialne i prawne
Koszty zakoficzonych prac rozwojowych
Warto$¢ firmy
Inne wartosci niematerialne i prawne
Zaliczki na wartosci niematerialne i prwane
Rzeczowe aktywa trwate
Srodki trwate
a) grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu)
b) budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej
¢) urzadzenia techniczne i maszyny
d) $rodki transportu
e) inne $rodki trwate
Srodki trwate w budowie
Zaliczki na $rodki trwate w budowie
Naleznosci dtugoterminowe
Inwestycje dlugoterminowe
Nieruchomosci
Wartosci niematerialne i prawne
Dtugoterminowe aktywa finansowe
a) w jednosktach powigzanych
- udziaty lub akcje
Inne inwestycje dtugoterminowe
Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Inne rozliczenia miedzyokresowe
AKTYWA OBROTOWE
Zapasy
Materiaty
Potprodukty i produkty w toku
Produkty gotowe
Towary
Zaliczki na dostawy
Naleznosci krotkoterminowe
Naleznosci od jednostek powigzanych
a) z tytutu dostaw i ustug o okresie sptaty:
-do 12 miesiecy
b) inne
Naleznosci od pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
Naleznosci od pozostatych jednostek
a) z tytutu dostaw i ustug o okresie sptaty:
-do 12 miesiecy
b) z tytutu podatkéw, dotacji, cet, ub.spotecz. i zdrow. oraz innych $wiadczen
c) inne
Inwestycje krotkoterminowe
Krétkoterminowe aktywa finansowe
a) w jednostkach powigzanych
b) w pozostatych jednostkach
- udziaty lub akcje
- udzielone pozyczki
c) srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne
- $rodki pieniezne w kasie i rachunkach
Inne inwestycje krétkoterminowe
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy
Udzialy (akcje) wiasne
AKTYWA RAZEM

31.12.2018

17 162 907
379 850

379 850

1286 479
1252 480

263 745
38855
534 887
414993
33999

15171 647
12 530 000

2641 647
2641 647
2641 647

324 931
324931

22331239
14997 415

89918

14 455 264
452233
6211 221
1395282
1395282
1395282

4815938
3764125
3764125
473 525
578 288
464 452
464 452

15000

15000
449 452
449 452

658 152

39 494 147

31.12.2019

17 860 239
13508

13508

1705575
15575629

272 547

73760
498 735
712 486
148 046

15 873 982
12 530 000

3343982
3343982
3343982

267173
267173

26 768 145
19 163 957

258979

18 475826

429152
6 657 433
2291150
2291150
2291150

4366 283
3090774
3090774
667 200
608 309
469 704
469 704

5000

5000
464704
464704

477 052

532612
45160 996
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> | Bilans (skrécony) w PLN

Pasywa

KAPITAL ( FUNDUSZ ) WLASNY
Kapitat ( fundusz ) podstawowy
Kapitat ( fundusz ) zapasowy
Kapitat ( fundusz ) z aktualizacji wyceny
Pozostate kapitaly ( fundusze ) rezerwowe
Zysk ( strata ) z lat ubiegtych
Zysk ( strata ) netto
Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego ( wielko$¢ ujemna )
ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA ZOBOWIAZANIA
Rezerwy na zobowiazania
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Rezerwa na Swiadczenia emerytalne i podobne
Pozostate rezerwy
Zobowigzania dlugoterminowe
Wobec jednostek powigzanych
Wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
Wobec pozostatych jednostek
a) kredyty i pozyczki
b) z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych
c) inne zobowiazania finansowe
Zobowigzania krétkoterminowe
Wobec jednostek powigzanych
a) z tytutu dostaw i ustug o okresie wymgalnosci:
-do 12 miesiecy
b) inne

Zobowiazania wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w kapiale

Wobec pozostatych jednostek

a) kredyty i pozyczki

b) z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych

¢) inne zobowigzania finansowe

d) z tytutu dostaw i ustug o okresie wymagalnosci:
-do 12 miesiecy

e) zaliczki otrzymane na dostawy

f) zobowigzania wekslowe

g) z tytutu podatkéw, cet, ubezpieczen i innych $wiadczen

h) z tytutu wynagrodzen

i) inne

Fundusze specjalne

Rozliczenia miedzyokresowe

Ujemna wartos¢ firmy

Inne rozliczenia miedzyokresowe

PASYWA RAZEM

31.12.2018

18 023 927
821434
12098 106

3935913

1168 474
21470 220
1739 221
1585829

153 391
1364 607

1364 607
1174737

189 870

18 366 392
1797
1797
1797

18 364 596

7866214

211768

5783323

5783323

3640053

846 740

16 498

39 494 147

31.12.2019

18 351 152
821434
13180718

2998110

1350 890
26 809 844
2297 446
1566 736

730711
907 122

907122
783158

123 964

23 605 276
8241
8241
8241

23 597 035

10152 527

209675

8293973

8293973

4056 460

791017

93383

45160 996
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> | Rachunek zyskow i strat (skrécony) w PLN
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(wariant poréwnawczy)

PRZYCHODY NETTO ZE SPRZEDAZY | ZROWNANE Z NIMI w tym:

- od jednostek powigzanych

Przychody netto ze sprzedazy produktéw i ustug

Zmiana stanu produktdéw ( zwiekszenie-warto$¢ +, zmniejszenie-wartosé - )

Koszt wytworzenia produktéw na wtasne potrzeby jednostki
Przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatow
KOSZTY DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ

Amortyzacja

Zuzycie materiatow i energii

Ustugi obce

Podatki i optaty

Wynagrodzenia

Ubezpieczenie spoteczne i inne $wiadczenia

Pozostate koszty rodzajowe

Warto$¢ sprzedanych towaréw i materiatéw

ZYSK ( STRATA ) ZE SPRZEDAZY (A-B)

POZOSTALE PRZYCHODY OPERACYJNE

Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych
Dotacje

Aktualizacja wartosci aktywoéw niefinansowych

Inne przychody operacyjne

POZOSTALE KOSZTY OPERACYJNE

Strata z tytutu rochodéw niefinansowych aktywoéw trwatych
Aktualizacja wartosci aktywoéw niefinansowych

Inne koszty operacyjne

ZYSK ( STRATA ) Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ ( C+D-E)
PRZYCHODY FINANSOWE

Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym:

a) od jednostek powigzanych, w tym

Odsetki, w tym:

- od jednostek powigzanych

Zysk z tytutu rozchodu aktywoéw finansowych, w tym:
Aktualizacja wartosci inwestycji

Inne

KOSZTY FINANSOWE

Odsetki, w tym:

Strata ze zbycia inwestycji

- w jednostkach powigzanych

Aktualizacja wartosci inwestycji

Inne

ZYSK ( STRATA ) BRUTTO (1-J)

PODATEK DOCHODOWY

POZOSTALE OBOWIAZKOWE ZMNIEJSZENIA ZYSKU / ZWIEKSZENIA STRATY

ZYSK ( STRATA ) NETTO (K-L-M)

1.10-31.12.2018

27096 102
5412698
6113190

20982911
25 431 005
403 659
3684947
4512 685
29033
1238038
184 357
171 484
15206 803
1665 096
106 818
4898

81011
20909
134 559

40 000

94 559
1637 355
833 342

830397
2945
977 638
76 065

860 809
40 764
1493 058
335 668

1157 390

1.10-31.12.2019

26 238 140
6 342 405
3681225

22556 915
24 978 657
240159
2066 668
4965706
32392
1418 963
218 307
141 863
15894 599
1259 483
148 047
9754

138293
147 561

147 561
1259 969
910 503

836 887
73616
750 972
89 404

711871
- 50302
1419 500
319 045

1100 454

1.01-31.12.2018

102 544 285
23289 475
21044 398

81499 887
100 446 142
1688 155
12 485941
16 197 444
109 076
4536 991
682 484
530777
64215274
2098 143
178 369
6027
1010
81011
90321
231 401

40 000
191401
2045111
971 565

2581

24 540
830397
114 046

1503743
330 688

860 809
312246
1512933
344 459

1168 474

1.01.-31.12.2019

108 677 421
26005319
19967 724

88709 696
106 614 336
1164283
11 544 881
19071 062
124 825
5356716
854203
627 491
67870873
2063 085
259028
23910

235118
300 434

300 434
2021679
1007 571

3544

836 887
167 141
1279 380
321780

711 871
245729
1749 871
398 981

1350 890
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> | Zestawienie zmian w kapitale wtasnym (skrécone) w PLN

Zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wtasnym

2.2

3.1
3.2

4.1

4.2

5.1
5.2

5.3
5.4

5.5

5.6
5.7

Wyszczegdlnienie

Kapitat (fundusz) wiasny na poczatek okresu (BO)

Kapitat (fundusz) wtasny na poczatek okresu (B0), po korektach
Kapitat (fundusz) podstawowy na poczatek okresu

Zmiany kapitatu (funduszu) podstawowego

Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec okresu

Kapitat (fundusz) zapasowy na poczatek okresu

Zmiany kapitatu (funduszu) zapasowego

a) zwiekszenie (z tytutu)

b) zmniejszenie ( z tytutu)

- wyptata dywidendy

- utworzenie kapitatu rezerwowego (wykup akcji wtasnych)
Stan kapitatu (funduszu) zapasowego na koniec okresu
Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na poczatek okresu
Zmiany kapitatu (funduszu) z aktualizacji wyceny

Kapitat (fundusz z aktualizacji wyceny na koniec okresu
Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowane na poczatek okresu
Zmiany pozostatych kapitatéw (funduszy) rezerwowych

a) zwiekszenie (z tytutu)

- utworzenie kapitatu rezerwowego (wykup akcji wtasnych)

- inne zwiekszenia

b) zmniejszenie (z tytutu)

Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowane na koniec okresu
Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek okresu

Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu

Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach

a) zwiekszenie (z tytutu)

b) zmniejszenie (z tytutu)

- wyptaty z zysku

- podziatu zysku z lat ubiegtych

Zysk z lat ubiegtych na koniec okresu

Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu,

- korekty btedéw podstawowych

Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach
Strata z lat ubiegtych na koniec okresu

Zysk (strata) z lat ubiegtych na koniec okresu

Wynik netto

a) zysk netto

b) strata netto

c) odpisy z zysku

Kapitat (fundusz) wiasny na koniec okresu (BZ)

Kapitat (fundusz) wiasny, po uwzglednieniu proponowanego podziatu zysku (pokrycia straty)

1.01-31.12.2018

18 242 296
18 242 296
833 000
-11 566
821434
14 241 232
-2143126

-2143126

-143126
-2000 000
12098 106

558 096
3377817
3377817
2000000
1377817

3935913
2609 968
2675259
2675259

-2675259

-1232151

-1443108

-65291

-65291

1168 474
1168 474

18 023 927
17 000 262

1.01-31.12.2019

18 023 927
18 023 927
821434

821434
12098 106
1082612
1082612

13180718

3935913
-937 803
144809

144809
-1082612
2998110
1168 474
1168 474
1168 474

-1168 474
-1023 665
- 144 809

1350 890
1350 890

18 351 152
18 351 152
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> | Rachunek przeptywow pienieznych (skrécony) w PLN zmian w kapitale wtasnym (skrécone) w PLN
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Wyszczegoélnienie
Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci operacyjnej

Zysk (strata) netto
Korekty razem
Amortyzacja
Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych
Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)
Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjnej
Zmiana stanu rezerw
Zmiana stanu zapasow
Zmiana stanu naleznosci
Zmiana stanu zobowigzan krdtkoterminowych, z wyjatkiem pozyczek i kredytow
Zmiana stanu rozlicze miedzyokresowych
Inne korekty
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (1 # II)
Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalno$ci inwestycyjnej
Wplywy
Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywoéw trwatych
Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne
Z aktywdw finansowych, w tym:
a) w jednostkach powigzanych
b) w pozostatych jednostkach
- zbycie aktywdw finansowych
- dywidendy i udziaty w zyskach
- splata udzielonych pozyczek dtugoterminowych
Inne wptywy inwestycyjne
Wydatki
Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywéw trwatych
Inwestycje w nieruchomosciach oraz wartosci niematerialne i prawne
Na aktywa finansowe, w tym:
a) w jednostkach powigzanych
b) w pozostatych jednostkach
Inne wydatki inwestycyjne
Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej (I-11)
Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowej
Wplywy

wpltywy netto z wydania udziatéw (emisji akgji) i innych instrumentéw kapitatowych oraz doptat do kapitatu

Kredyty i pozyczki

Emisja dtuznych papieréw wartosciowych

Inne wptywy finansowe.

Wydatki

Nabycie udziatéw (akcji) wtasnych

Dywidendy i inne wypfaty na rzecz wiascicieli

Inne, niz wyptaty na rzecz wtascicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku
Sptaty kredytéw i pozyczek

Wykup dtuznych papieréw wartosciowych

Z tytutu innych zobowigzan finansowych

Pfatnosci zobowigzan z tytutu uméw leasingu finansowego
Odsetki

Inne wydatki finansowe

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (I-11)
Przeptywy pieniezne netto razem (A.IIl £ B.1lIz C.III)
Bilansowa zmiana stanu Srodkow pienieznych, w tym
Srodki pieniezne na poczatek okresu

Srodki pieniezne na koniec okresu (F% D), w tym:

1.10-31.12.2018

1157 390
- 1351249
403 659
37819
73558
-15497
206 696
1831656
-1235780
-2601 280
-84 086
32006

- 193 859
13 942
11360

2581
- 127 659
-127 659

-113717

501 685

501760

-74
- 296 297

-130 526

- 51886
-76 065
-37819
205 389
-102 187
-102 187
551639
449 452

1.10-31.12.2019

1100 454
- 1621559
240159
-123919
89 404
-712 089
845 480
-1369 250
1331242
- 1834250
- 88337

- 521105
9754
9754

- 322 818
-322818

-313 064

981568

981 568

-109 614

-97895

-46 234
-89 404
123919
871953

37785

37785
426 919
464704

1.01-31.12.2018

1168 474
807 070
1688155
198 200
328107
-41 166
22923
-375908
-562 296
-368 196
-114755
32006
1975543

693 501
12 489

278 430

278 430
278 430

402 581
-796 454
-396 454

-400 000
-102 953

9334635

9334 635

- 11074519

-1232151

-9106 634

- 206 846

- 330688
-198 200
-1739 884
132706
132706
316 746
449 452

1.01-31.12.2019

1350 890
-22600
1164283
78 589
321780
-726 246
653 311
-4 203 869
-446 212
2954663
181101

1328 289

36 624
26 624

10 000
-1090 434
-1090 434

-1053811

2286313

2286313

- 2545 540
-532612
-1023 665

-391 579

-197 316
-321780
-78 589

- 259 227
15 252
15 252
449 452
464704



Informacja Dotyczace Liczby
Zatrudnionych Oso6b
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> | Informacje Dotyczace Liczby Zatrudnionych Oséb

n
Villeroy & Boch

1748

Informacja o liczbie
0s0b zatrudnionych
przez Spotke

(w przeliczeniu na petne etaty):

Na dzien 31.12.2019 roku - 80 osoby

Na dzien 31.12.2018 roku - 72 osoby




Internity S.A.
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Dane

Internity S.A. z siedzibg w Warszawie, 01-796 Warszawa, ul. Duchnicka 3,
Sad Rejonowy dla M.St. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego

Wysoko$¢ kapitatu zaktadowego KRS REGON
821 434,30 PLN - na dzier 31.12.2019 roku 0000307937 015447488
787 434,30 PLN - na dzien publikacji raportu N

Kapitat zaktadowy wptacony 527-23-97-617

821 434,30 PLN - na dzier 31.12.2019 roku
787 434,30 PLN - na dzien publikacji raportu

Zarzad Spotki

Piotr Grupinski - Prezes Zarzadu
Piotr Koziriski — Wiceprezes Zarzadu

Rada Nadzorcza

Zgodnie ze Statutem Spoétki, Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkdw, w tym
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego. Dwdch sposrdd cztonkdéw Rady Nadzorczej
powinno by¢ osobami niezaleznymi od Spétki. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata,
z wyjatkiem pierwszej, ktérej kadencja trwa jeden rok. Rade Nadzorcza powotuje sie na
okres wspdlnej kadencji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem
danej kadencji Rady Nadzorczej wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatow
pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

W sktad Rady Nadzorczej Spétki na dzien publikacji raportu wchodza:

Katarzyna Jasifiska - Przewodniczgca Rady Nadzorcze)
Pawet Kozinski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze)
Bartosz Andrzej Hamera

Hubert Bojdo

Andrzej Zieminiski

NODURAVIT
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> | Akcjonariat Spotki

. . . i i
Internity S.A. - Akcjonariat Spotki r
s
Akcjonariat Spotki na dzien publikacji raportu kwartalnego, li_.-'
ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5% gtosow M
#
na walnym zgromadzeniu (dane na podstawie zgtoszer na walne r
zgromadzenia akcjonariuszy oraz otrzymanych zawiadomieri) r : i
o
Liczba Udziat w Udziat w
Posiadanych Akcji Kapitale/Gtosach Kapitale/Gtosach ||1'
PIOTR GRUPINSKI razem z podmiotami powigzanymi, w tym: 4,028,780 4,028,780 51,16%
Batna Trading Ltd. 1,854,510 1,854,510 23,55%
PMJ Properties Grupiiski Sp.J. 1,514,210 1,514,210 19,23% K
"
Piotr Grupinski 660,060 660,060 8,38%

IMPERA CAPITAL S.A. 1,049,360 1,049,360 13,33%
PIOTR KOZINSKI 1,010,400 1,010,400 12,83%
Karol Borkowski, Monika Borkowska, Filip Borkowski 880,000 880,000 1118%
(dziatajgcy w ramach porozumienia) ! ! !

Suma - akcjonariusze posiadajacy pow. 5% gloséw 6,968,540 6,968,540 88,50%
Pozostali akcjonariusze 905,803 905,803 11,50%
Suma - wszyscy akcjonariusze 7,874,343 7,874,343 100,00%

2, sternlight
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Opis Dziatalnosci

Do gtownej dziatalnosci Spotki nalezy prowadzenie detalicznej i hurtowej sprzedazy

ptytek ceramicznych, artykutéw sanitarnych i grzewczych jak réwniez swiadczenie ustug
w zakresie wykoriczenia budynkéw i lokali w systemie ,pod klucz’, od etapu projektowania,
przez dostawe wszystkich produktdw, az po prowadzenie prac wykoriczeniowych.

Przedmiotem dziatalnosci Spotki sg wszystkie dziatalnosci wskazane w Art. 4 Statutu Spétki.

Internity S.A. wykonuje dla deweloperdw i klientéw detalicznych mieszkania
w systemie pod klucz - od etapu projektowania przez dostawe wszystkich
produktéw az po prowadzenie prac wykonczeniowych. W ofercie ustug dla
deweloperéw jest takze komponowanie standardéw wykoriczania mieszkan
wraz ze szczegdtowg oceng i przyblizonymi warunkami zakupowymi na

proponowane produkty i ustugi.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ w ramach rynku budowlanego i zajmuje sie sprzedaza
produktéw z branzy sanitarnej, grzewczej i ptytkowej. Koncepcja sprzedazy oparta

jest na doradztwie architektéw i projektantéw wnetrz, obstudze rynku inwestycyjnego

i deweloperskiego jak rowniez hotelowego i biurowego. Koncentracja dziatan wystepuje
jednak na rynku detalicznym i deweloperskim, ktérym stuza punkty sprzedazy

i merytoryczne wsparcie doradcéw handlowych.

Spotka skupia swoje dziatania na sprzedazy produktow z wyzszego segmentu
cenowego i luksusowego skierowanych do 25 - 30 % ogdtu klientdw.
W ramach ustug wykonawczych proponuje ustuge wykoriczenia mieszkan

w standardzie pod klucz.

>| Salon JBartycka 24/26, Warszawa
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Internity S.A. prowadzi sprzedaz hurtowa

i detaliczna nastepujacych produktéw:

Ceramika fazienkowa

Wanny, Hydromasaze, Kabiny

Armatura i dodatki fazienkowe

Ptytki ceramiczne, Mozaiki szklane, Kamienie naturalne
Elementy systeméw grzewczych

Systemy instalacyjne

Pozostate produkty wyposazenia wnetrz

Artykuty o$wietleniowe
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> | Jednostki Wchodzace w Skfad Grupy Kapitatowej

Jednostki wchodzace w sktad grupy kapitatowej
na ostatni dzien okresu objetego raportem kwartalnym

Prodesigne Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie

Prodesigne Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia Spétka Komandytowa z siedzibg w Warszawie
Internity £6dZ Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Spétka Komandytowa z siedzibg w todzi
Internity £6dZ Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w todzi

Digital Interiors Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spétka Komandytowa z siedzibg w Warszawie

Digital Interiors Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedziba w Warszawie

Wszystkie spotki z Grupy objete sg konsolidacja. Szczegdtowe informacije o spétkach

oraz o sposobie konsolidacji przedstawione sg w raporcie skonsolidowanym.

Jednostka dominujaca jest Internity Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie.

2, sternlight

ARCHLINES
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OKRES OBJETY RAPORTEM KWARTALNYM

Ninigjsze skrécone sprawozdanie zostato sporzadzone na dzien 31 grudnia 2019 roku i

obejmuje czwarty kwartat roku obrotowego 2019 tj. okres od dnia 1 pazdziernika do dnia 31

grudnia 2019 roku

awozdania

Spotki, wyrazone w wa ych (EUR) zostaty wykazane w

waniu $rednich kurs arodowego Banku Polskiego

-nadzien 31.12.2019 roku - kurs EUR: 4,2585 PLN
-nadzien 31.12.2018 roku - kurs EUR: 4,3000 PLN

FORMAT SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Sprawozdanie finansowe zostato przygotowane zgodnie z Polskimi Standardami

Rachunkowosci, przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez Spotke

w dajacej sie przew

dzie¢ przysztosci. Na dziert sporzadzenia niniejszego sprawozdania

Zarzad Spotki nie byt Swiadomy istnienia jakichkolwiek okolicznosci w

zagrozenie kontynuowania przez nig dziatalnosci w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci,

obejmujacej okres minimum 12 miesiecy od dnia bilansowego
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PODSTAWOWE ZASADY WYCENY AKTYWOW | PASYWOW

Sprawozdanie finansowe zostato przygotowane zgodnie z Polskimi Standardami
Rachunkowosci. Sprawozdanie finansowe zostato przygotowane zgodnie z konwencja
kosztu historycznego.

Wartosci niematerialne i prawne

Warto$ci niematerialne i prawne wyceniane sg wedfug cen nabycia lub kosztow wytworzenia
pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne (umorzeniowe). Stawki amortyzacyjne stosowane
dla wartosci niematerialnych i prawnych sa nastepujace:

e Licencje na oprogramowanie komputerowe: 25%-50%

® Pozostate: 20%

Warto$ci niematerialne i prawne o wartosci jednostkowej do
10 000 ztotych amortyzowane sg jednorazowo w miesiacu przyjecia
ich do uzywania.

Srodki trwate

Srodki trwafe wyceniane sg wedtug cen nabycia lub kosztéw wytworzenia pomniejszonych
0 odpisy amortyzacyjne (umorzeniowe) oraz odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci.

Odpiséw aktualizujgeych wartosé srodkéw trwatych z tytutu trwatej utraty wartosci,
w celu doprowadzenia warto$ci ksiegowej netto aktualizowanych $rodkow trwatych
do ich cen sprzedazy netto, dokonuje sie z chwilg zaistnienia przyczyny uzasadniajacej

dokonanie takiego odpisu.

Srodki trwate amortyzowane sa metoda liniowa wedtug stawek okreslonych na podstawie
okresu ekonomicznej uzytecznosci $rodkow trwatych. Stawki amortyzacji dla srodkéw
trwatych sg nastepujace:

® Budynki i lokale: 2,5-10%

e Urzadzenie techniczne i maszyny: 20-30%

o Srodki transportu: 14-40%

e Inne $rodki trwate: 20%

Srodki trwate o wartoci jednostkowej do 10 000 zlotych amortyzowane sg jednorazowo
w momencie przyjecia ich do uzywania. Srodki trwafe o przewidywanym okresie
uzytkowania nie przekraczajacym jednego roku sg jednorazowo odpisywane w ciezar
kosztéw w momencie przekazania ich do uzytkowania. W pozycji $rodki trwate w budowie
wykazywane sg $rodki trwate w okresie ich budowy, montazu lub ulepszenia juz istniejgcego
$rodka trwatego. Srodki trwate w budowie wykazywane wedtug ogétu wielkosci kosztow
zwigzanych bezposrednio z ich nabyciem lub wytworzeniem, pomniejszonych o odpisy

7 tytutu trwatej utraty ich wartosci. Srodki trwate w budowie nie podlegajg amortyzacji

do momentu przekazania ich do uzytkowania

Inwestycje dtugoterminowe

Inwestycje diugoterminowe wyceniane sg wedtug wartosci godziwej

Zapasy

Towary wyceniane sg wedtug cen nabycia netto pomniejszonych

0 uzyskane rabaty, bonifikaty i upusty, nie przekraczajacych cen sprzedazy
netto. Rozchdd towaréw w magazynie wyceniany jest w oparciu o zasade
FIFO (pierwsze przyszto - pierwsze wyszto).

Srodki pieniezne

Srodki pieniezne w walucie polskiej wycenia sie wedtug wartosci nominalnej.
Srodki pieniezne w walutach obcych (w kasie i na rachunkach bankowych)
wycenia sie na dzien bilansowy przy zastosowaniu obowigzujacego na ten
dzien $redniego kursu ustalonego dla danej waluty przez NBP. Réznice kursowe
zalicza sie do przychoddéw lub kosztow finansowych.

Dtugoterminowe aktywa finansowe

Dtugoterminowe aktywa finansowe (akcje i udziaty w podmiotach
powigzanych) wyceniane s wedtug metody praw wiasnosci.

Naleznosci
Naleznosci wykazywane sg w kwotach wymagalnych do zaptaty,

przy zastosowaniu zasady ostrozno$ci wyceny.

Warto$¢ nalezno$ci aktualizowana jest o odpisy aktualizacyjne tworzone
w oparciu o analize $ciggalnosci naleznosci od poszczegdlnych diuznikéw
oraz przy uwzglednieniu stopnia prawdopodobieristwa ich zaptaty.

Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

Rozliczenia miedzyokresowe czynne wykazane zostaty w wysokosci
faktycznie poniesionych kosztéw dotyczacych przysztych okreséw.
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Kapitaty

Kapitaty wiasne wykazywane sg w wartosci nominalnej z podziatem

na ich rodzaje. Kapitat zaktadowy jest ujmowany w wysokosci okreslonej

w statucie i wpisanej w rejestrze sgdo

Zobowigzania

Zobowiazania wykazane sa w kwocie wymagajacej zaptaty.

Przychody i zyski

Za przychody i zyski Spétka uznaje uprawdopodobnione powstanie w okresie

sprawozdawczym korzysci ekonomicznych, o wiarygodnie okreslonej w

w formie zwiekszenia akty

5w, albo zmniejszenia wartosci zobowigzar,

ktdre wptywaja na wzrost kapitatu wtasnego lub zmniejszenia jego niedoboru

w inny sposéb niz wniesienie srodkéw przez udziatowco ascicieli

rtos¢ przychodow ustala sie wedtug zasady memoriatu - to jest ujecia

w ksiegach rachunkowych oraz w sprawozdaniu finansowym ogétu operacji

gospodarczych dotyczacych danego okresu sprawozdawczego niezaleznie od tego,

czy zostaty zaptacone na dzien sporzadzenia spr.

vozdania finansowego

Przez pozostate przychody operacyjne rozumie sie przychody niezv

bezposrednio z podstawowa dziatalnoscia Spétki, przychody z tytutu wynajmu/podnajmu

nieruchomosci, skonta operacyjne, rozwigzanie rezerw, odpiséw aktuahzujqcych‘

odszkodowania i inne podobne pozycje

Przychody finansowe obejmujg odsetki za zwtoke w zaptacie naleznosci,
odsetki od $rodkéw na rachunkach bankowych, réznice kursowe

nne podobne pozycje
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Koszty i straty

straty Spotka rozumie uprawdopodobnione zmnie

ych o wiarygodnie okr

ncjonowane sg zgodnie

h oraz w spra
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HUSH
—LAB

Opodatkowanie

Biezgce zobowigzania z tytutu podatku dochodowego od 0séb prawnych

sg naliczane zgodnie z polskimi przepisami podatkowymi

W zwiagzku z przejsciowymi réznicami miedzy wykazywana w ksiegach rachunkowych
warto$cig aktywdw i pasywdw a ich wartoscig podatkowa, Spétka tworzy rezerwe
i ustala aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego ustala sie w wysokosci

kwoty przewidzianej w przysztosci do odliczenia od podatku dochodowego,

w zwigzku z ujemnymi réznicami przejSciowymi, kidre spowodujg w przysztosci
zmniejszenie podstawy opodatkowania podatkiem dochodowym, ustalonej przy
uwzglednieniu zasady ostroznosci. Natomiast rezerwe tworzy sie w wysokosci kwoty
podatku dochodowego, wymagajgcej zaptaty, w zwigzku z wystepowaniem dodatnich
roznic przejsciowych, czyli réznic powodujacych zwiekszenie podstawy opodatkowania
w przysztosci. Wysokosé rezerwy i aktywdw z tytutu odroczonego podatku dochodowego
ustala sie przy zastosowaniu stawek podatku dochodowego, obowigzujacych w roku
powstania obowigzku podatkowego. Wyzej wymieniona rezerwa i aktywa wykazywane
sg w bilansie oddzielnie. Wptywajacy na wynik finansowy podatek dochodowy za dany
okres sprawozdawczy obejmuje: cze$¢ biezaca i cze$¢ odroczong

¢ L\

=

R



Czynniki Ryzyka
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Czynniki

ryzyka zwigzane
z dziatalnoscia
Spotki

RYZYKO ZWIAZNE Z CZYNNIKAMI LOSOWYMI

Majatek jaki posiada Spotka, w tym zapasy narazone sg na zniszczenie
wskutek kataklizméw oraz innych czynnikéw losowych. Spétka w znacznym
stopniu ogranicza to ryzyko zawierajgc ubezpieczenia majatkowe od wypadkéw
losowych, jak tez instalujgc w zajmowanych nieruchomosciach profesjonalne
systemy alarmowe

RYZYKO ZWIAZNE Z UZALEZNIENIEM OD GLOWNYCH ODBIORCOW

Grupa odbiorcow produktéw i ustug, oferowanych przez Spétke jest bardzo
rozproszona, co wynika z prowadzenia przez Spétke w przewazajacej mierze
sprzedazy detalicznej oraz sprzedazy hurtowej do mniejszych firm. Najwieksi
odbiorcy to gtéwnie spotki zalezne od Internity SA. W konsekwencji ryzyko
uzaleznienie od Odbiorcéw jest niskie, cho¢ moze sie zdarzy¢, iz jedna duza
transakcja taka jak projekt inwestycyjny — biurowiec, hotel moze stanowic¢
zasadnicza warto$¢ obrotdw Spétki w danym roku czy okresie.
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RYZYKO UTRATY KLUCZOWYCH MENEDZEROW

Dziatalno$¢ gospodarcza i pozycja rynkowa Spétki uzaleznione s od
wyksztafcenia, doswiadczenia zawodowego, kontaktéw i kompetencji kadry
menedzerskiej. Utrata tych osdb lub rozpoczecie przez nie dziatalnosci
konkurencyjnej mogtaby by¢ istotnym ryzykiem dla dziatalnosci Spétki.
Ewentualna utrata kluczowej kadry menedzerskiej mogtaby mie¢ negatywny

wplyw na jej sytuacje majatkowa i finansowa

RYZYKO ZWIAZANE Z NIEPRZEDLUZENIEM
ZAWARTYCH PRZEZ SPOLKE UMOW NAJMU

Spotka jest strong kilku uméw najmu powierzchni handlowych i magazynowych

W wiekszosci sg to umowy kilkuletnie, zawarte na czas okreslony. Z uwagi na
charakter prowadzonej przez Spétke dziatalnosci w lokalach tych dokonywane sg
istotne inwestycje. Wiekszo$¢ ponoszonych kosztow nie moze zosta¢ odzyskana w
przypadku braku przedtuzenia umowy. W konsekwencji czes¢ poniesionych naktadéw
na obce $rodki trwate moze stac sie strata, w roku, w ktérym umowa nie zostanie
przedfuzona. Dodatkowo sama zmiana lokalizacji moze negatywnie wptynac na

poziom sprzedazy i wynikéw finansowych Spétki

RYZYKO ZWIAZNE Z UZALEZNIENIEM OD
DOSTAWCOW PROGRAMOW INFORMATYCZNYCH

Spotka wykorzystuje w swojej dziatalnosci kilka systeméw informatycznych

Istnieje ryzyko nieprzedtuzenia uméw z dostawcami tego oprogramowania (licencji)

lub z dostawcami odpowiedzialnymi za utrzymanie i rozwéj tych systemow, a tym
samym znaczacej dezorganizacji procesdw organizacyjnych Spétki i obnizenia jego

wynikéw finansowych. Dotyczy to takze informatykéw zatrudnionych w Spétce

szczegolnie w obliczu trudnego rynku pracy w tym zakresie w Polsce

> | Salon Julianowska 61, Piaseczno
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RYZYKO ZWIAZNE Z NIESCIAGALNOSCIA
NALEZNOSCI 0D ODBIORCOW

Dziatalnos¢ Spotki charakteryzuje umiarkowany poziom ryzyka zwigzany z niesciggalnoscia
naleznosci od kontrahentéw. Spétka ogranicza to ryzyko poprzez ubezpieczenie wigkszosci
naleznosci od kontrahentow. W konsekwencji ryzyko niesciggniecia naleznosci ograniczone
jest w takich sytuacjach do tzw. udziatu wtasnego wynikajgcego z umowy ubezpieczenia,
co w praktyce oznacza strate do poziomu 25% wartosci takiej naleznosci. Istnieje jednak
pewna grupa klientdw, ktérzy korzystaja z odroczonych terminéw ptatnosci i nie sa objeci
ubezpieczeniem naleznosci. Ewentualny wzrost niesptaconych naleznosci moze
spowodowac pogorszenie wynikéw finansowych Internity SA oraz negatywnie

oddziatywac na jej ptynnosc finansowa

Spotka w swojej dziatalnosci realizuje takze dostawy produktéw na duze projekty
inwestycyjne, ktorych jednostkowa warto$¢ przekracza czesto 200.000 zt. Niesptacenie
tego rodzaju naleznosci w terminie, mimo jej ubezpieczenia, moze spowodowac zachwianie
ptynnosci finansowej Internity SA, a w konsekwencji negatywnie wptynaé na jej wynik
Dodatkowo Spoétka jest ubezpieczana do pewnego poziomu wartosci odszkodowan,

ktdry jest zalezny od trzydziestokrotnosci wartosci ptaconej sktadki ubezpieczeniowej
Jezeli odszkodowanie w danych okresie przekroczy te kwote, to dalsze odszkodowania

nie bedzie Spotce nalezne, a tym samym Spotka poniesie strate finansowa

Wysoki poziom wyptaconych odszkodowari w danym roku finansowym moze mie¢
negatywny wptyw na wysokos¢ sktadki w kolejnym roku, co moze mie¢ negatywny wptyw

na wyniki Spotki lub zwiekszenie ryzyka niesciggalnosci naleznosci.

Istotny poziom ryzyka niesptacenia zobowigzarn przez klientéw zwigzany jest

z prowadzeniem prac budowlano-wykoriczeniowych, co jest zwigzane z wysokim
skomplikowaniem proceséw, trudnoscig w pozyskaniu i utrzymaniem pracownikéw,
a takze z faktu braku profesjonalnej wiedzy na temat oceny jakosci wykonawstwa po

stronie klientow.

Spoétka prowadzi sprzedaz do podmiotéw powigzanych, a nalezno$ci Spétki od tych
podmiotow nie sa objete ubezpieczeniem. W przypadku trudnosci ze $ciggalnoscig ww.
naleznosci moze zostac istotnie zagrozone zachowanie ptynnosci finansowej Spétki,

a w konsekwencji negatywnie wptynac na jej wynik
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RYZYKO UTRATY | TRUDNOSCI W POZYSKANIU
NOWYCH PRACOWNIKOW

Sukces sprzedazy firm dziatajacych w tym samym segmencie co Spétka bardzo czesto
uwarunkowany jest wartoscig dodang jaka te firmy oferujg klientowi. W przypadku Spotki
i jej spotek zaleznych taka warto$cig dodang jest bardzo dobra jakos$¢ obstugi, bogata
oferta towaréw oraz salony sprzedazy urzadzone w sposob przyjazny klientowi. Z ustug
Spotki korzystajg w duzej mierze architekei i projektanci wnetrz, ktdrzy stawiajg w tym
zakresie bardzo wysokie wymagania. Powoduje to konieczno$¢ zatrudnienia przez Spétke
i jej spotki zalezne odpowiednio wykwalifikowanych pracownikéw. Spétka prowadzi statg
i aktywna polityke w zakresie pozyskiwania nowych pracownikéw i wspétpracownikow
raz utrzymania i rozwoju aktualnej kadry. Dziatania te wynikaja z dbatosci o zapewnienie
wystarczajacej pod wzgledem kwalifikacji i liczebnosci kadry pracowniczej, ktdra jest
jednym z podstawowych czynnikow niezbednych do dynamicznego rozwoju dziatalnosci
Spotki, jednak w obliczu duzej konkurencyjnosci o pracownikéw i braku publicznego
systemu ksztatcenia fachowcow w branzy wyposazenia wnetrz, pozyskanie najwiekszych

talentdw taczy sie z rosnacymi kosztami.

RYZYKO ZWIAZANE Z UZALEZNIENIEM OD
GLOWNYCH DOSTAWCOW

Spotka kupuje od niektérych dostawcéw ponad 10% wiasnych zakupéw (w danej kategorii
produktow) w zwigzku z tym narazona jest na ryzyko zwigzane z uzaleznieniem, a tym
samym moze to mie¢ negatywny wptyw na poziom realizowanych marz oraz potencjalnie
moze w przypadku zmiany polityki sprzedazy lub innych czynnikéw po stronie tych
dostawcow wptynaé na spadek sprzedazy i rentownosc Spotki. Spotka wspétpracuje
takze z okoto 80 innymi istotnymi dostawcami. Pomimo do$¢ duzej koncentracji kilku
producentéw w grupie dostawcéw Spétki, ryzyko to jest czesciowo ograniczone silng
pozycja Spotki w niszy rynku, w ktdrym dziata, choc¢ nie mozna go wykluczy¢. Silnym
ryzykiem dla spotki jest rozwdj platform i sklepéw online, ktére oferuja te same produkty
od tych samych producentéw w nizszych cenach.

RYZYKO ZWIAZANE Z KARAMI ZA NIEWYKONANIE
LUB NIETERMINOWE WYKONANIE ZLECEN

Spotka z uwagi na prowadzenie dziatalnosci w zakresie prac budowlano
-wykoriczeniowych i dostaw materiatéw budowlanych narazona jest na
wystapienie kar z tytutu niewykonania lub nieterminowego wykonania zlecen.
Ryzyko to zwigzane jest z btedami popetnionymi przez pracownikéw lub
wspotpracownikéw Spétki, a takze z trudnosciami zwigzanymi z pozyskaniem
nowych wykwalifikowanych pracownikéw. W odniesieniu do dostaw towaréw,
w szczegdlnosci na rynku biznesowym, tj. na rzecz deweloperéw oraz
wykonawcéw, Spotka w sytuacji opdznien dostaw, w tym gtéwnie spowodowanych
przez producenta, moze zosta¢ pociggnieta do odpowiedzialnosci z tytutu strat
poniesionych przez odbiorcow Spétki. Straty te moga by¢ w wielu przypadkach
znacznie wyzsze niz warto$¢ samych dostarczanych towaréw, a nie w kazdej
sytuacji bedg mogty by¢ transferowane na producenta. Niewykonanie badZ
nieterminowe wykonanie prac budowlano-wykoriczeniowych przez Spétke

moze negatywnie wptynac na renome i wyniki finansowe Spotki.

RYZYKO ZWIAZANE Z UTRZYMANIEM ZAPASOW

Obszar dziatalnosci Spétki wymusza utrzymywanie pewnej ilodci zapasow towaru
w celu zapewnienia odbiorcom krétkich terminéw dostaw. Tym samym dziatalnos$é
ta narazona jest na niebezpieczenstwo podjecia niewtasciwej decyzji zakupowej,
tzn. wprowadzenia na stany magazynowe towardw trudnych do sprzedania,
dotyczy to w szczegdlnosci produktow wprowadzanych pod marki wtasne Spétki,
ktdre trudniej jest sprzedac niz produkty znanych brandéw. Na omawiane ryzyko
moze mie¢ takze wptyw zagrozenie utraty wartosci zapasow, ktére ulegaja
przeterminowaniu. Ten drugi rodzaj ryzyka nie moze mie¢ jednak duzego wptywu
na wyniki finansowe Spétki poniewaz okoto 95% oferowanego asortymentu
stanowig artykuty nie ulegajace przeterminowaniu. Innym rodzajem ryzyka
zwigzanym z utrzymywaniem zapasow jest takze mozliwos¢ wycofania czesci
artykutéw z produkeji przez ich producentow (takze z katalogow - co ogranicza
mozliwosc¢ ich prezentowania i sprzedawania), mogaca spowodowac koniecznosc¢
sprzedazy czesci asortymentu ponizej kosztu zakupu. Czesé zamdwien jest
realizowana pod konkretne zamdwienia klientéw indywidualnych. Brak odbioru
takich produktéw, o ile nalezg do kategorii produktéw trudno zbywalnych moze
powodowac strate dla Spétki z uwagi na brak mozliwosci sprzedania tego produktu
innemu klientowi, co powoduje koniecznos¢ sprzedazy znaczaco ponizej kosztu
zakupu.
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RYZYKO SEZONOWOSCI PRZYCHODOW

Poziom sprzedazy towaréw kompleksowego wyposazenia wnetrz podlega wahaniom
sezonowym i jest pochodng postepow prac budowlanych, ktére uzaleznione sg od panujacych
warunkéw pogodowych. Warto$¢ przychoddw ze sprzedazy jest najwyzsza w okresie
wiosenno-letnim, a takze we wczesnych miesigcach jesiennych, poniewaz prace budowlane,
remontowe i konserwatorskie oraz odnawianie obiektéw budowlanych czesto odbywaja sie

w okresach korzystnych warunkéw pogodowych oraz w okresach urlopowych. Istnieje ponadto
ryzyko, iz zwiekszona sprzedaz w 11 i Il kwartale roku moze spowodowaé trudnosci zwigzane
z zapewnieniem odpowiedniej powierzchni magazynowej, obstuga logistyczna sprzedazy oraz
zwiekszonym zapotrzebowaniem na kapitat obrotowy w tym okresie. W zwigzku z tym ocena

poziomu przychoddéw ze sprzedazy powinna by¢ dokonywana w oparciu o wyniki catego roku.

RYZYKO ZADLUZENIA

Spotka w ramach prowadzonej dziatalnosci korzysta z kapitatow obcych. Dziatalnos¢ Spotki
uzalezniona jest od finansowania przez instytucje kredytujgce oraz kredyty kupieckie

Ryzyko to moze mie¢ znaczacy wptyw na wynik finansowy Spétki w przypadku obnizenia
oceny wyptacalnosci Spétki przez firmy ubezpieczajace obrot dostawcéw oraz instytucje
kredytujgce w szczegdlnosci w przypadku nagtego pogorszenia sie nastrojow konsumentéw,
stabszych wynikéw okresowych moze doprowadzi¢ do wypowiedzenia uméw kredytowych i

niewyptacalnosci Spotki

RYZYKO ZWIAZANE ZE STRUKTURA AKCJONARIATU

W chwili obecnej 61,35% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki nalezy w sposéb
bezposredni i posredni do Cztonkéw Zarzadu: Pana Piotra Grupiriskiego — Prezesa Zarzadu

i Pana Piotra Kozifiskiego - Wiceprezesa Zarzadu. W efekcie decydujacy wptyw na dziatalnos¢
Spotki i realizacje przez nig strategii rozwoju majg Cztonkowie Zarzadu. Nalezy jednakze
podkresli¢, iz zamiarem gtéwnych akcjonariuszy Spétki jest dazenie do zachowania
dotychczasowego dynamicznego jej wzrostu. Osiggnieta przez Spotke pozycja rynkowa,
potwierdzona skuteczng aktywnoscig zarzadzania Pana Piotra Grupifiskiego i Pana Piotra
Kozirskiego, wskazuje na mozliwosc¢ sprawnego, operacyjnego funkcjonowania Spotki

takze w przysztosci
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RYZYKO ZWIAZANE Z POSTANOWIENIAMI STATUTU

W Statucie Spotki w art. 12 ust. 2 obowigzuje postanowienie, iz od chwili dopuszczeniaakeji Spétki
do alternatywnego systemu obrotu na rynku NewConnect prawo do powotywania i odwotywania
Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki przystuguje nastepujacym akcjonariuszom: Batna Trading Limited
(tak dtugo jak spotka ta bedzie akcjonariuszem Spétki posiadajacym akcje uprawniajgce do
wykonywania 5% gtosow na Walnym Zgromadzeniu) - 1 cztonka, PMJ Properties Grupiriski spétka
jawna (tak dtugo jak spotka ta lub jej nastepcy prawni beda akcjonariuszami Spotki posiadajacymi
akcje uprawniajace do wykonywania 10% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki) - 2 cztonkow
oraz Piotrowi Kozifiskiemu (tak dtugo jak bedzie on akcjonariuszem Spétki posiadajacym akcje
uprawniajace go do wykonywania 5% gtosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki) - 1 cztonka.

Ostatniego Cztonka Rady Nadzorczej przy piecioosobowym sktadzie Rady ma prawo powota¢

i odwota¢ Walne Zgromadzenie, na ktérym Batna Trading Limited, PMJ Properties Grupifiski spétka
jawna i Pan Piotr Kozifski nie sg uprawnieni do gfosowania nad stosownymi uchwatami dotyczacymi
powotywania i odwotywania takiego Cztonka. Jednak Batna Trading Limited, PMJ Properties
Grupiniski spétka jawna oraz Pan Piotr Grupifiski majg prawo gfosu nad uchwatami o powotaniu
Cztonka Rady Nadzorczej, jezeli Walne Zgromadzenie, dziatajac zgodnie z poprzednim zdaniem,

nie dokona wyboru Czfonka Rady Nadzorczej.

Ponadto Batna Trading Limited, PMJ Properties Grupiriski spotka jawna oraz Pan Piotr Kozifiski
majg prawo gtosu nad uchwatami o odwotaniu Cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez Walne
Zgromadzenie, jezeli zostanie udowodnione i potwierdzone uchwatg Rady Nadzorczej, ze dany
Cztonek nie spetnia kryteriow, o ktérych mowa w art.11 ust.1 Statutu. Wobec powyzszego istnieje
ryzyko oddziatywania ww. wskazanych akcjonariuszy na funkcjonowanie organu nadzoru,

a tym samym mozliwo$¢ wystapienia co najmniej potencjalnego konfliktu intereséw zwigzanych

z prawidtowym sprawowaniem nadzoru nad dziataniem Zarzadu, w sktad ktdrego wchodzg osoby,
ktérym przystuguje prawo wyboru Cztonkéw Rady Nadzorczej.

RYZYKO ZMIAN TENDENCJI RYNKOWYCH

Rynek materiatow budowlanych i wyposazenia wnetrz charakteryzuje sie wystepowaniem
zmiennych trendéw mody w zakresie wzornictwa, co powoduje konieczno$¢ podazania przez
producentéw i dystrybutoréw za zmiennymi preferencjami nabywcdéw. Zmiany wzornictwa
dotycza réwniez rozwigzar proponowanych przez architektéw i projektantéw. Mozliwe
niedopasowanie oferowanego asortymentu do oczekiwan klientow stwarza ryzyko powstania
nadmiernych zapasow lub tez koniecznosci ich sprzedazy po nizszych cenach, czesto ponizej
kosztéw zakupu.

Ryzyko niedopasowania asortymentu do gustéw nabywcéw rosnie wraz z poszerzaniem

oferty o nowe wzory. Wyniki finansowe Spétki uzaleznione sg miedzy innymi od jej zdolnosci

do szybkiego i efektywnego reagowania na zmieniajace sie oczekiwania klientéw. Spotka na
biezagco monitoruje trendy rynkowe oraz dostosowuje swéj portfel towarédw do zmian preferencji
klientéw. Niewtasciwa identyfikacja lub nieefektywna reakcja na zmiany preferencji klientéw
moze mie¢ negatywny wptyw na kondycje finansowa Spotki.

4 Czynniki ryzyka zwiazane z otoczeniem Spotki
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Czynniki ryzyka
Zwigzane z otoczeniem
Spotki

RYZYKO KONIUNKTURY GOSPODARCZEJ W POLSCE

Sytuacja makroekonomiczna w Polsce ma znaczacy wptyw na rynek dobr
konsumpcyjnych i jest silnie zwigzana z popytem na ustugi oferowane przez
Spotke. Pogarszanie koniunktury, ktére moze wystapi¢ w gospodarce sprzyja
zmniejszeniu popytu na ustugi i towary oferowane przez Spétke.

Zmniejszenie tempa wzrostu produktu krajowego brutto, naktadéw na konsumpcje
lub naktaddw inwestycyjnych oraz innych wskaznikéw o analogicznym charakterze
moze niekorzystnie wptynaé na sytuacje finansowa Spétki. Spowolnienie rozwoju
gospodarczego Polski w przysztosci, czego nie mozna wykluczy¢, mogtoby
ograniczy¢ perspektywy rozwoju Spétki, a takze obnizy¢ wartos¢ oczekiwanych
wynikéw finansowych.
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RYZYKO POGARSZAJACEJ SIE SYTUACJI NA
RYNKU BUDOWLANYM W POLSCE

Spotka prowadzi dziatalno$¢ w ramach szerokorozumianego rynku budownictwa
mieszkaniowego oraz ustugowego w Polsce (nie prowadzi dziatalnosci w ramach
inwestycji infrastrukturalnych). Spotka dziata w segmencie débr luksusowych i premium,
ktdry charakteryzuje sie mniejszg korelacjg z trendami rynkowymi. Niemniej jednak,
pogorszenie sie sytuacji na tym rynku, prowadzi do zmniejszenia popytu na towary

i ustugi Spétki, co w efekcie moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalnos¢ operacyjna
oraz sytuacje finansowa Spétki, jak réwniez na osiggane przez nig wyniki finansowe.

RYZYKO KONKURENCJI

Produkty oferowane przez Spétke sa szeroko dystrybuowane na rynku przez ich
producentéw. Konkurentami Internity sg sieci zagraniczne, ktérych dziatania handlowe
nastawione sg na instalatoréw, jako grupe docelowg, oraz lokalnie dziatajgce hurtownie
i sklepy detaliczne, a takze sklepy internetowe i platformy internetowe polskie jak

i miedzynarodowe. Z uwagi na fakt, iz rynek, na ktérym Spétka prowadzi dziatalnosé,
charakteryzuje sie niskimi barierami wejscia, szeroka dostepno$¢ tych samych produktow
moze mie¢ wptyw na zmniejszanie marz realizowanych przez Spotke. Ponadto sprzedaz
produktéw, ktdre Spdtka ma w swojej ofercie realizowana jest przez konkurentéw Spotki
w kanale internetowym w nizszych cenach. Powoduje to poréwnywalnos¢ cen oraz
kompresowanie sie marz Spatki. W dtuzszym czasie marze Spotki beda z tego powodu
ulegac zmniejszaniu. Grupa prowadzi sprzedaz w kanale internetowym (przez spétke
zalezng), moze to w niektdrych sytuacjach prowadzi¢ do zmniejszenia sprzedazy

w tradycyjnych kanatach i obnizenia marz Grupy.

RYZYKO ZMIAN PRZEPISOW PRAWA

Uregulowania prawne w Polsce charakteryzuja sie duza i czesta zmiang. Przepisy dotyczace
prowadzenia przez Spotke dziatalnosci gospodarczej, ktére sg czesto nowelizowane,

to przede wszystkim Kodeks Spotek Handlowych, Ustawa o rachunkowosci, Ustawa

o0 podatku od towaréw i ustug, Ustawa o systemie ubezpieczen spotecznych i ustawy

z nig powigzane oraz Ustawa o podatku dochodowym od oséb prawnych. Istniejg przypadki,
7e wymienione ustawy nie posiadajg jednoznacznej interpretacji, z czego wynika dodatkowe
ryzyko negatywnego wptywu na dziatalno$¢ i plany rozwojowe Spétki w momencie odmiennej
interpretacji wybranych przepisow przez Spotke i organy podatkowe szczegdlnie w obliczu
prerogatyw tych organéw takich jak klauzula obejscia prawa, czynno$ci pozornej itp.
Konieczno$¢ poniesienia nieplanowanych wydatkéw czy zwrotéw moze mie¢ istotny
negatywny wptyw na dziatalno$¢ Spotki, jej sytuacje finansowa i perspektywy rozwoju.

RYZYKO ZWIAZNE Z PRZEPISAMI PODATKOWYMI

Niestabilno$¢ i nieprzejrzystos¢ polskiego systemu podatkowego spowodowana
zmianami przepisow i niespojnymi interpretacjami prawa podatkowego,
stosunkowo nowe przepisy regulujace zasady opodatkowania, wysoki stopiert
sformalizowania regulacji podatkowych oraz rygorystyczne przepisy sankcyjne
moga powodowac niepewno$¢ w zakresie ostatecznych efektow podejmowanych
przez Spétke decyzji biznesowych. Dodatkowo, istnieje ryzyko zmian przepiséw
podatkowych, ktére moga spowodowac wzrost efektywnych obciazen fiskalnyc

i w rezultacie wptyna¢ na obnizenie wartosci aktyw6w oraz pogorszenie wynikow

finansowych Spotki.

RYZYKO KURSOWE

Dziatalnos¢ Spotki opiera sie w duzej mierze na transakcjach importowych.

Stad, w toku prowadzenia operacji finansowych, wystepuja dodatnie lub ujemne
roznice kursowe. Istnieje zatem ryzyko zwigzane z wahaniami kurséw walut.
Ryzyko to nalezy rozwaza¢ w dwoch aspektach. Po pierwsze jako ryzyko zwigzane
z ewentualnymi stratami czy zyskami z tytutu roznic kursowych. Po drugie,

w szerszym ujeciu, jako ryzyko utraty konkurencyjnosci towaréw sprzedawanych
przez Spétke. W przypadku kontynuowania trendu ostabiania polskiej waluty na
rynku walutowym, istnieje ryzyko, ze towary oferowane przez Spétke beda drozsze,
w zwigzku z tym mniej konkurencyjne, co moze negatywnie wptyna¢ na mozliwosci
sprzedazowe.
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